
Knorr-Bremse verpflichtet sich als weltweit führender Hersteller von Brems- 
und On-Board-Systemen  für Schienen- und Nutzfahrzeuge zum verantwortungsvollen Handeln. Indem das  
Unternehmen hohe Standards im Gesundheits-, Arbeits- und Umweltschutz (HSE), einschließlich Energieeffizienz-Management, 
etabliert, verbessern wir die Lebensqualität unserer Beschäftigten und wirken positiv auf unser gesellschaftliches Umfeld ein.
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Wir engagieren uns für den Klimaschutz! 
■	� Wir verpflichten uns, unsere Prozesse, Dienstleistungen und Produkte  

so zu gestalten, dass nachteiligen Auswirkungen auf Menschen und 
Umwelt minimiert oder vermieden werden. Darüber hinaus sind wir 
bestrebt, die Energieeffizienz unserer Produkte in Herstellung und 
Anwendung kontinuierlich zu steigern, um unseren Treibhausgasaus-
stoß zu verringern.

■	� Wir fördern die Beschaffung erneuerbarer Energien und die Nutzung 
energieeffizienter Produkte und Dienstleistungen.

Wir schützen unsere Umwelt!
■	� Wir verpflichten uns zum Schutz unserer Umwelt durch eine nachhaltige 

Nutzung natürlicher Ressourcen, den Einsatz erneuerbarer Ressourcen, 
den Einsatz von Recyclingmethoden und Förderung der Biodiversität.

■	 �Wir verpflichten uns ebenfalls zu einem verantwortungsvollen  
Umgang mit Energie und Chemikalien, zur Abfallvermeidung und zum 
Schutz der Boden- und Wasserressourcen, zur Vermeidung von  
Flächenverbrauch und Entwaldung sowie von Lärm und Luftver-
schmutzung. Zwischenfälle und Notfallsituationen sollen vermieden 
und negative Auswirkungen gemildert und kontrolliert werden. 

■	 �Wir sind bestrebt, unsere Produktionsaktivitäten sowie unser Produkt- 
und Servicedienstleistungen entlang der vor- und nachgelagerten 
Wertschöpfungskette so zu gestalten, dass wasserbezogene Themen, 
insbesondere in wassergefährdeten Gebieten, vermieden werden und 
Meeresressourcen erhalten und geschützt werden. Eine angemessene 
Wasseraufbereitung wird als Schritt hin zu einer nachhaltigeren  
Wasserbeschaffung angesehen mit dem Ziel, Wasserverschmutzung zu 
verhindern und zu reduzieren.

■	 �Wir setzen uns für den Schutz der Biodiversität ein, indem wir neue 
betriebliche Aktivitäten in der Nähe von Gebieten mit global oder 
national bedeutsamer biologischer Vielfalt vermeiden und in unseren 
bestehenden Betrieben regelmäßig Risikobewertungen zur Biodiversi-
tät durchführen.

■	� Wir übernehmen Verantwortung für unsere Produkte und Dienst- 
leistungen über den gesamten Produktlebenszyklus hinweg und sind 
bestrebt, besorgniserregende Stoffe zu minimieren, zu ersetzen und 
die Verwendung besonders besorgniserregender Stoffe auslaufen zu 
lassen.

■	 �Wir integrieren Gesundheits-, Arbeitsschutz-, Energie- und Umwelt- 
belange in unsere Geschäftsprozesse und unser Produktdesign durch 
eine fortlaufende Entwicklung und Verbreitung sicherer und umwelt-
freundlicher und energieeffizienter Technologien.
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GESUNDHEITS-, ARBEITS-
UND UMWELTSCHUTZ-POLITIK

HSE ist ein integraler Erfolgsfaktor! 
■	� Wir verpflichten uns zur kontinuierlichen Verbesserung des Manage-

mentsystems und unserer Leistungen in den Bereichen Gesundheits-
schutz, Arbeitssicherheit, Umweltschutz und Energieeffizienz, indem 
wir messbare Ziele verfolgen und kommunizieren sowie die notwendigen 
personellen, technologischen und finanziellen Ressourcen bereitstellen.

■	� Wir erfüllen stringent gesetzliche Vorschriften und Regeln im Gesund-
heits-, Arbeits- und Umweltschutz und im Bereich Energie.

■	� Wir erstellen unternehmenseigene Standards, sofern gesetzliche 
Vorschriften nicht adäquat schützen oder fehlen.

■	� Wir entwickeln und unterstützen Lieferanten, Auftragnehmer und 
Vertragspartner, unser Verständnis unternehmerischer Verantwortung 
anzunehmen.

■	� Wir fördern einen konstruktiven Dialog mit unseren Beschäftigten, 
Lieferanten, Kunden, Behörden und der Öffentlichkeit hinsichtlich der 
Gesundheits-, Sicherheits- und Umweltauswirkungen sowie energiebe-
zogener Informationen unserer Produkte und Verfahren. Dies beinhaltet 
ebenfalls Themen zur Biodiversität und geschieht, um das Bewusstsein 
zu schärfen und alle Beteiligten in die Entscheidungsfindung über die 
Verbesserung von HSE- und energiebezogenen Leistungen mit einzube-
ziehen.

■	� Wir betrachten die Einhaltung dieser Politik als unternehmerischen 
Beitrag zum Erhalt unserer Umwelt für künftige Generationen.

■	� Wir erwarten von unseren Beschäftigten auf allen Unternehmens- 
ebenen, dass sie Verantwortung entsprechend dieser Verpflichtung 
übernehmen.

Der Mensch steht im Mittelpunkt!
■	� Wir verstehen die Achtung der Menschenrechte als grundlegenden 

Bestandteil verantwortungsvoller Unternehmensführung.
■	� Wir sorgen für eine sichere und gesunde Arbeitsumgebung. Dazu 

gehören sichere Maschinen und Ausrüstung, eine angemessene 
Arbeitsergonomie und jede notwendige persönliche Schutzaus- 
rüstung.

■	� Wir beseitigen Gefährdungen, reduzieren entsprechende Risiken und 
beugen durch ein präventives Störungs- und Unfallmanagement 
gesundheitlichen Beeinträchtigungen und Verletzungen vor.

■	� Wir unterweisen unsere Beschäftigten regelmäßig zum Thema Ge-
sundheitsschutz, Arbeitssicherheit und Umweltschutz am Arbeitsplatz. 

■	� Wir sind auf Notfälle und Brandgefahr vorbereitet. 


